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CAPITULOI.

DENOMINACION, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1. Con la denominacién de ASOCIACION “CLUSTER MARITIMONAVAL CADIZ”
se constituye una Asociacion de cardcter eminentemente empresarial al amparo de la Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, y normas complementarias, con capacidad juridica y plena
capacidad de obrar, careciendo de dnimo de lucro.

Articulo 2. Esta asociacién se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 3. La existencia de esta asociacién tiene como fin promover, impulsar, dinamizar
y desarrollar el sector maritimo naval de la comunidad autonémica de Andalucia para alcanzar
un mayor nivel de competitividad de todo el sector y la defensa general de sus intereses.

Articulo 4. Para el cumplimiento de estos fines se realizardn las siguientes actividades:

- Promocién e impulso de actividades de investigacion, desarrollo e innovacién dirigidas
a la dinamizacién del tejido empresarial del sector.

- Establecer y desarrollar medidas de comunicacién e interlocucion entre los integrantes
del Cldaster.

- Estimular y articular la participacion en proyectos de cooperacion a nivel nacional y/o
transnacional.

- Fomentar y desarrollar la investigacion cooperativa entre empresas y/o instituciones
educativas o de investigacion, tanto pdblicas como privadas.

- Redlizacién de actividades de comunicacién y visualizaciéon, para la impulsar la
buena imagen y la importancia del sector naval.

- Organizacién de actividades formativas, jornadas, talleres y seminarios para la
formacién y capacitacién de profesionales del sector, asi como actividades dirigidas a la
implantacién de metodologias y procesos innovadores en las empresas.

- Readlizacién de actividades de promociéon comercial conjunta del sector, dirigidas tanto
a la apertura de nuevos mercados como a la consolidacion de los existentes.

- Cualquier otra actividad dirigida a la mejora de las empresas participantes y al
desarrollo tecnolégico de éstas.

Articulo 5. La Asociacién establece su domicilio social en Avda. Marconi, nm. 37, Edificio
Md’arifa de Cadiz. El Gmbito territorial en el que va a realizar principalmente sus actividades
es de cardcter regional, abarcando toda la comunidad autonémica de Andalucia.

Articulo 6. Serdn beneficiarios de la Asociacién empresarial CLUSTER MARTIMONAVAL
CADIZ todas las personas fisicas y juridicas que adecuen su actividad a los fines y actividades
propias de las Asociacion, en los términos contemplados en el articulo cuarto.

Podrdan ser también beneficiarios en su caso, las personas fisicas y juridicas incluidas dentro

del sector maritimo naval y todas aquellas entidades u agrupaciones relacionadas con el
sector y que se adhieran a los programas o proyectos de la Asociacion.
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CAPITULO I
ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION

Articulo 7. Los 6rganos de gobierno de la Asociacién serén la Asamblea General, la Junta
Directiva y la Comision Permanente.

Articulo 8. La Junta Directiva estard formada necesariamente por un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero y cuatro vocales, (dos serdn socios fundadores y los
otros dos pertenecientes, uno a las empresas y, otro, a las asociaciones profesionales que operen
en el sector maritimo naval).

Todos los cargos que componen la Junta Directiva serén gratuitos. Estos serén designados y
revocados por la Asamblea General Extraordinaria y su mandato tendrd una duracién de
cuatro anos, excepto a los dos vocales pertenecientes a las empresas y profesionales que operen
en el sector maritimo naval, que serdn designados por las correspondientes asociaciones
empresariales y colegios profesionales que los represente.

Articulo 9. Los miembros de la Junta Directiva podrén causar baja por renuncia voluntaria

comunicada por escrito a la Junta Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran
encomendadas y por expiracion del mandato.

Articulo 10. Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual

fueron elegidos, continuardn ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la
aceptacion de los que les sustituyan.

Articulo 11, La Junta Directiva se reuniré cuantas veces lo determine su Presidente y a iniciativa
o peticion de la tercera parte de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad mas
uno de sus miembros siendo uno de ellos al menos el Presidente y para que sus acuerdos sean
vdlidos deberdn ser adoptados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del Presidente
sera de calidad.

Para que dicha Junta se encuentre validamente constituida, precisara al menos la asistencia del
Presidente y dos de sus miembros. Cuando se considere, la Junta Directiva quedaré constituida
en segunda convocatoria.

Articulo 12. Las facultades de la Junta Directiva se extenderdn, con cardcter general a todos
los actos propios de las finalidades de la asociacién, siempre que no requieran, segan estos
Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econémica y administrativa de
la Asociacién, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los Balances y las
Cuentas anuales

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias, estos acuerdos serdn refrendados por la
Asamblea General Extraordinaria.

e) Fijar los importes de las cuotas de alta por la incorporacion de socios, estos acuerdos
ser@n refrendados por la Asamblea General Extraordinaria.
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f) Resolver sobre la admision de nuevos asociados, que serd ratificado en Asamblea
General.

g) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion
empresarial.

h) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea

General de socios.

Articulo 13. El Presidente tendrd las siguientes atribuciones: Representar legalmente a la
Asociacién ante toda clase de organismos publicos o privados; convocar, presidir y levantar las
sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones
de una y otra; ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia;
adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociaciéon aconseje o en el
desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta
posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 14. El Vicepresidente de la Asociacién deberé cumplir con aquellas funciones que
le sean asignadas por la Junta Directiva y sustituir al Presidente en ausencia de éste, motivada
por enfermedad o cualquier otra causa, teniendo en tales circunstancias las mismas
atribuciones que éste.

Articuloe 15. El Secretario tendrd como misién el cumplimiento de las siguientes funciones:

- Redactar el acta y ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea
General.

- La Direccién de los trabajos puramente administrativos de la Asociacién, expidiendo
certificaciones, llevando los libros de la Asociacién que sean legalmente establecidos,
correspondencia, el fichero de socios, y custodiard la documentacién de la entidad.

- Cursar las convocatorias tanto de la Directiva como de las Asambleas Generales.

- Custodiar la documentacion, seguimiento y conservacién de todos los documentos de
la Asociacion.

Articulo 16. El Tesorero serd el responsable de recaudar los fondos de la Asociacién, dando
cumplimiento a las érdenes de pago que expida el Presidente. Tales fondos deberdn quedar
depositados en una o mas cuentas bancarias a nombre de la Asociacion.

Del mismo modo, serdn funciones del Tesorero proceder a la presentacién de las cuentas
anuales y el cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que legalmente
correspondan.

En caso de ausencia o vacante del Tesorero, sus funciones serén encomendadas a cualquier otro
miembro de la Junta Directiva.

Articulo 17. La Comisién Permanente tendré cardcter de delegada de la Junta Directiva,
con la funcién de aportar dinamismo a las decisiones cotidianas del Cluster y estara formada,
como minimo por el Presidente, el Vicepresidente, Secretario y un vocal, incorporando cuando
la materia asi lo requiera a alg(in otro componente. El vocal serd elegido por la Junta Directiva
de entre sus miembros.

Articulo 18. La Comision Permanente se reuniria cuantas veces fuera necesario, por decisién
de su Presidente o lo solicite el 20% de sus miembros y daria cuenta del trabajo realizado en la
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inmediata reunién de la Junta Directiva. La convocatoria de reunién serd enviada a la Junta
Directiva y se levantard acta de la reunion que tendrd que ser aprobada por todos los
miembros de la Comision.

Articulo 19. Serdn funciones de la Comisién Permanente:

- Coordinar la labor de las comisiones de trabajo ya existentes asi como las que pudiese crear
la Junta Directiva.

- Readlizar los actividades que le sean encomendadas para el cumplimiento de los fines del
Cluster y, en especial,

- Preparar informes y propuestas a presentar a la Junta Directiva y llevar a la practica, en
casos de excepcional urgencia, las medidas necesarias que, en todo caso, deberdn,
posteriormente, ser ratificadas por la Junta Directiva.

Articulo 20. Los Vocales de la Junta Directiva representardn a las Comisiones de Trabajo que
se establezcan para la buena marcha y la consecucion de los objetivos del Cldster, ademas
tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta Directiva, y asi como
las que nazcan de las delegaciones que la propia Junta las encomiende.

Articulo 21. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de

los miembros de la Junta Directiva serdn cubiertas provisionalmente entre dichos miembros
hasta la eleccién definitiva por la Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 22. La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la Asociacién y
estard integrada por todos los asociados.

Articulo 23. Las reuniones de la Asamblea General serén ordinarias y extraordinarias. La
ordinaria se celebrard una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio;
las extraordinarias se celebrardn cuando las circunstancias lo aconsejen, a juicio del Presidente,
cuando la Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por escrito una tercera de los socios del
Claster.

Articulo 24. Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizardn por correo electrénico
o mediante cualquier medio que acredite la recepcion, expresando el lugar, dia y hora de
la reunién asi como el orden del dia con expresion concreta de los asuntos a tratar. Entre
la convocatoria y el dia senalado para la celebracion de la Asamblea en primera
convocatoria habran de mediar al menos quince dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si
procediera la fecha y hora en que se reunird la Asamblea en segunda convocatoria, sin que
entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a una hora.

Articulo 25. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedardn
vdlidamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los
socios de la Asociacion Cluster con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que
sea el nimero de socios de la Asociacién Claster con derecho a voto.

Los acuerdos se tomardn por mayoria simple de las personas presentes o representadas cuando
los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos
en blanco ni las abstenciones, ni los nulos. Senalar en este aspecto, el voto de calidad del
Presidente.
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Serd necesario mayoria cualificada para:

a.
b.
c
d

Acuerdo para constituir una Federacién de asociaciones o integrarse en ellas.
Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.
Modificacién de estatutos.

Disolucion de la Asociacion.

Articuloe 26. Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a.

Elegir a los integrantes de la Junta Directiva y aprobar, en su caso, la gestiéon de la
Junta Directiva.

Examinar y aprobar las Cuentas anuales.

Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las actividades de la
Asociacion.

Fijar las cuotas ordinarias.

Cualquier otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea
Extraordinaria.

Articulo 27. Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

Sempany

Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva, en los supuestos de vacantes,
conforme previene el articulo 21 de los Estatutos.

Modificacion de los Estatutos.

Disolucién de la Asociacion.

Expulsién de socios, a propuesta de la Junta Directiva.

Constitucién de Federaciones o integracion en ellas.

Disposicion y enajenacion de los bienes.

La solicitud de declaracién de utilidad pablica.

También corresponde a la Asamblea General Extraordinaria refrendar los acuerdos de
fijacibn de las cuotas extraordinarias a satisfacer por los socios de la Asociacién
Claster, fijados por la Junta Directiva.

Articulo 28. En los 6rganos colegiados de gobierno, se admitiré la delegacién en otro miembro
del mismo érgano. Esta delegacion, para una sesion concreta, habré de ser por escrito y no
condicionada.

CAPITULO Il

TIPO$ DE $OCIO$ DEL CLUSTER

Articulo 29. Podrdn formar parte del Claster las empresas, asociaciones, organismos y

asociaciones profesionales legalmente constituidas que operen en el sector maritimo naval y
tengan interés en el desarrollo de los fines del Claster. Se deberan reunir los siguientes requisitos:

- Tener el domicilio social y/o el fiscal, o Centros de trabajo, en la Comunidad
Auténoma de Andalucia,

— Desarrollar su actividad dentro del dmbito del sector maritimo naval.

— Presentar una solicitud de admision, avalada por al menos dos de los socios
del Claster pertenecientes a la Asociacion.

- En el caso de los socios colaboradores, certificacién del acuerdo donde conste la
voluntad de asociarse y de cumplir con los Estatutos de la Asociacion Cldster.
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— Aprobar su ingreso, por mayoria simple, la Junta Directiva cuando asi se precise
por su tipologia de socio. La aprobacién de ingreso de los socios colaboradores
serd por mayoria de 1/3 partes de los miembros de la junta directiva.

- Ratificar la Asamblea General su admisiéon como socio del Cldster cuando asi
se precise por su tipologia de socio.

Articulo 30. Existiran las siguientes clases de socios:

a)

b)

(9)
d)

e)

Socios fundadores, que serdn aquellos que participen en el acto de constitucién de la
Asociacion. Abonaran la cuota asociativa establecida anualmente por los érganos de
gobierno.

Socios clister, cuya incorporacion requiere la aprobacién de la Junta Directiva del Claster
y posterior ratificacion en la asamblea general de socios. Sera de aplicacién la misma cuota
asociativa que la del socio fundador.

Socios beneficiarios, aquellas empresas o asociaciones que lo son a través de una asociacién
empresarial ya socia del claster. No abonardn cuota asociativa al Cldster.

Socios asociativos, aquellos que siendo socios de una asociacidon empresarial socia, desean
disponer de los mismos derechos que los socios cldster. Requiere la aprobacion de la Junta
Directiva del Claster y posterior ratificacién en la asamblea general de socios. Abonaran el
50% del importe de la cuota asociativa.

Socios colaboradores, aquellos agentes y organismos publicos del sector maritimo cuya
incorporacion requiere la aprobacién de la Junta Directiva del Claster y posterior
ratificacion en la asamblea general de socios. Abonardn la cuota asociativa establecida
anualmente por los érganos de gobierno siendo su cuantia de importe mayor al resto de
los socios.

Los socios fundadores, socios cliister y socios asociatives tendrdn los siguientes derechos:

a) Utilizar la imagen de la Asociacién de forma individual o colectiva siguiendo
el procedimiento especifico de uso de marca.

b) Proponer la realizacion de acciones y proyectos en linea con los objetivos de la
Asociacién.

c) Participar en proyectos y actuaciones de la Asociacion que sean de mutuo interés,
seg(n las condiciones que se marquen en el acuerdo de colaboracién especifico.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

e) Recibir informacién de los acuerdos adoptados por los 6rganos de la Asociacion.

f) Asistir a las asambleas de la asociacion, con voz y 15 votos en el caso de los socios
fundadores y con voz y 1 voto en el caso de los socios clister y asociativos, asi como formar
parte de los 6rganos de gobierno y representacién de las mismas.

g) Integrar una comisién, grupo de trabajo.

Del mismo modo, tendrdan las siguientes obligaciones:

a) Colaborar en la promocién, difusién y mejora de la imagen de la Asociacién.
b) Informar de sus actividades en las areas de actuacién de la Asociacién.
c) Abonar la cuota de entrada y anual correspondiente fijada por la Junta Directiva.
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Los socios beneficiarios tendran los siguientes derechos:

a) Utilizar la imagen de la Asociacién de forma individual o colectiva siguiendo
el procedimiento especifico de uso de marca, a través de la asociacién socia del
Claster.

b) Proponer la realizacién de acciones y proyectos en linea con los objetivos de la
Asociacion, a través de la asociacion socia del Claster.

¢) Participar en proyectos y actuaciones de la Asociacion que sean de mutuo interés,
seg(in las condiciones que se marquen en el acuerdo de colaboracién especifico.

d) Recibir informacién de los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacién, a
través de la asociacion socia del Claster.

h) Asistir a las asambleas del Cldster y ser representado por su asociacion en los drganos
de gobierno y representacion del mismo, pudiendo disponer de uno de los 15 votos de
su asociacion.

i) Integrar una comisién, grupo de trabajo.

Los socios colaboradores tendran los siguientes derechos:

a) Utilizar la imagen de la Asociacion de forma individual o colectiva siguiendo el
procedimiento especifico de uso de marca.

b) Proponer la realizacién de acciones y proyectos en linea con los objetivos de la
Asociacién.

c¢) Participar en proyectos y actuaciones de la Asociaciéon que sean de mutuo interés,
segln las condiciones que se marqguen en el acuerdo de colaboracién especifico.

d) Recibir informacién de los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacion.

e) A:sistir alas asambleas de la asociacién, con voz y 1voto, y formar parte de los drganos
de gobierno y representacion de las mismas.

f) Integrar una comisién, grupo de trabajo.

Del mismo modo, tendrdan las siguientes obligaciones:

a) Colaborar en la promocién, difusién y mejora de la imagen de la Asociacion.
b) Formalizar la colaboracién con la Asociacién mediante la firma de un acuerdo de
colaboracién especifico.

Con cardcter general, todos los socios del Clister con excepcion del socio beneficiario, abonarén las
cuotas ordinarias y extraordinarias que se determinen en funcién del desarrollo de las
actividades del Claster.

Articulo 31. Los socios causardn baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva, y que serd
ratificado en asamblea general.

b) Por incumplimiento de las obligaciones econémicas, si dejara de satisfacer las cuotas
periédicas de una anualidad, previo requerimiento fehaciente.

¢) La expulsion acordada por la Asamblea General, previo informe del Presidente.
El acuerdo de expulsibn serd@ motivado, fundamenténdose en la pérdida de
cualquiera de los requisitos legales estatutarios previstos al efecto.

d) Por sancién.

Edtatutor Clister ManitimoNaval Cidiy | Pigina 8 de 12



ClusterMaritimoNavalCadiz

CAPITULO IV
REGIMEN ECONOMICO Y DOCUMENTAL

Articulo 32. La Asociacién dispondrd de una relacién actualizada de socios. Asimismo,

llevard una contabilidad donde quedard reflejada la imagen fiel del patrimonio, los
resultados vy la situacién financiera de la entidad.

Articulo 33. Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de
la Asociacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios, ordinarias o extraordinarias, fijadas por la Junta Directiva y
refrendadas por la Asamblea General Extraordinaria.

b) Losimportes de las cuotas de alta por la incorporaciéon de socios, cuya cuantia fijard
la Junta Directiva, refrendada por la Asamblea General Extraordinaria.

¢) Las subvenciones, de los organismos oficiales que, en su caso, pueda percibir; las
donaciones a titulo gratuito asi como los legados o herencias que pudiera recibir de
forma legal por parte de los asociados, entidades o particulares.

d) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 34. La Asociacién Claster en el momento de su constitucién carece de Fondo social.

Articulo 35. El ejercicio asociativo y econdmico serG anual y su cierre tendré lugar el 31
de diciembre de cada ario.

CAPITULO V

REGIMEN ELECTORAL

Articulo 36. La Junta Directiva convocard Asamblea General Ordinaria cuando proceda la
eleccién de sus integrantes conforme a los plazos establecidos en los Estatutos. La convocatoria
serd efectuada con al menos, quince dias de antelacién a la fecha fijada mediante convocatoria
cursada por escrito, donde debera figurar el dia, hora y lugar de celebracién, la condicién de
primera y segunda convocatoria y asimismo debera realizarse por correo electrénico.

Articulo 37.

1. La Junta Directiva designaréa de entre los integrantes del censo electoral una Junta
Electoral ateniéndose a los siguientes requisitos, sin que puedan ser designados los
integrantes de la Junta Directiva ni quien se presente como candidato a alguno de los
puestos o cargos a elegir:

a. Ser la empresa o entidad socio clister con mayor antigiedad en el mercado
regional. [nimero de anos desde su constitucién], quién actuard como
Presidente de la Junta Electoral.

b. Ser la empresa o entidad socio clister con menor antigliedad en el mercado
Regional, [nimero de afos desde su constitucion], actuando como
Vicepresidente de la Junta Electoral. Actuard como Secretario de la Junta
Electoral, la gerencia de la Asociacion Cldster.

2. Se designard asimismo igual nimero de suplentes ateniéndose al criterio de ser el
segundo socio claster por antigliedad, pendltimo socio cldster incorporado y personal
técnico de la Asociacién con mas antigtiedad.
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Articulo 38. La Junta Electoral desarrollard las siguientes funciones:

a) Aprobar el censo de electores y ratificar el calendario electoral.

b) Admitir, proclamar y publicar las candidaturas presentadas.

c) Proclamar los candidatos electos.

d) Resolver las impugnaciones, reclamaciones, peticiones y recursos que le sean
presentados.

e) Aprobar los modelos y procedimientos electorales.

f) Cualquier otra cuestion que afecte directamente a la celebracién de elecciones y a sus
resultados.

En el calendario de cada convocatoria electoral se determinardn los plazos para resolver por
parte de la Junta Electoral que, en su defecto, queda establecido en el plazo de cuarenta y ocho
horas desde la presentacién del escrito conteniendo impugnacion, recurso, reclamacion, etc.

Las resoluciones de la Junta Electoral seran recurribles en primera instancia ante la propia Junta
Electoral en los plazos que al efecto se determinen en los calendarios electorales respectivos v,
en su defecto, en el plazo de veinticuatro horas desde la recepcién de la notificacién.

Articulo 39. Se designard una Mesa Electoral compuesta por tres miembros elegidos de entre
los miembros asociados mediante sorteo que realizard la Junta Electoral, designando por el
mismo procedimiento a dos suplentes y de cuya Mesa actuard como secretario, quien
desempene la Gerencia de la Asociacion Cldaster.

La Mesa Electoral tendra las siguientes funciones:

a) Velar por el correcto desarrollo de las votaciones.

b) Verificar la identidad de los votantes y su condicion de elector.
¢) Resolver sobre la validez de los votos emitidos.

d) Efectuar el recuento de las votaciones una vez concluida ésta.
e) Resolver cualquier asunto relacionado con las votaciones.

Articulo 40. El censo electoral contiene la relacién de las personas fisicas y juridicas, asi como
de sus representantes, que retinen los requisitos para ser electores y elegibles, esto es, socios del
Claster con fecha de adhesién previa al inicio del procedimiento electoral y que ademdas se
encuentren al corriente en el pago de sus cuotas o de los servicios prestados por la Asociacion.

La inscripcién en el censo electoral incluird como minimo, la denominacién social, nimero de
identificacién fiscal y los datos de la persona fisica que representa a la misma en la Asociacién
Claster conforme se detalle en la ficha de adhesién.

Articulo 41. El cuerpo electoral estaré integrado por todos los miembros (personas fisicas y su
representante del censo electoral) que se encuentre al dia de sus obligaciones.

Las candidaturas se presentardn y estaran suscritas en modelo aprobado por la Junta Electoral.
Ningdn candidato puede presentar maés de una candidatura a la Asamblea General.

Una vez proclamados definitivamente los miembros de la Asamblea quedard abierto, por un
periodo no inferior a siete dias naturales, el plazo para la presentacién de candidaturas de Junta
Directiva. Las candidaturas de Junta Directiva no pueden ser objeto de modificacion después de
presentadas. Las candidaturas deberén presentarse en la modalidad de listas cerradas y deberdn
ir firmadas por todos los integrantes, identificando asi mismo los cargos a los que desean
ostentar.
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En el caso en de que no se haya presentado ninguna candidatura, los miembros de la Junta
Directiva permanecerdn en sus cargos, actuardn como comisién gestora y convocardn nuevas
elecciones en el plazo de tres meses. En el caso de que se haya presentado una Gnica
candidatura, esta serad designada automaticamente como nueva Junta Directiva, sin tener que
desarrollar procedimiento electoral.

La Junta Electoral y los demdas érganos de la asociacién deberan garantizar la proteccion de los
datos personales de los socios, de conformidad a la vigente LOPD 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Cardcter Personal y normativa de aplicacién.

Articullo 42. La votacidn se efectuard durante el transcurso de la Asamblea General el
dia marcado en el calendario electoral. Se podrd realizar en la misma sala de la Asambleaq,
bien a través de las papeletas preparadas para tal efecto, o por el sistema de Votacion
Electrénica, que también se podra habilitar como procedimiento para el voto, este dGltimo, en
la forma que la Junta Electoral lo determine.

Cada elector debera acreditar su personalidad para ejercitar su voto, teniendo que validarse
previamente ademds como usuario, en el caso de utilizar la plataforma de voto electrénico.

Las claves de acceso a la plataforma serGn expedidas por lo servicios administrativos de la
Asociacién, quedando en manos del socio claster la custodia y buen uso de las mismas. El
recuento de votos se hard por el Secretario General de la Mesa, asistido por los demas
componentes dentro de la Asamblea General.

Al final del recuento se elaboraré un Acta en la que se recogerdn:

- Ndmero de votos emitidos por votacion con papeletas y electrénica.

- Nadmero de votos vdlidos, nulos y en blanco.

- Ndmero de votos validos que obtiene cada candidatura y proclamacion de la ganadora
por mayoria simple.

En caso de empate de votos, se celebrard una segunda votacion que tendré lugar el dia siguiente,
en el mismo horario y condiciones que la celebrada dia anterior. Si nuevamente persiste el
empate, la Mesa Electoral procederd a convocar nuevamente elecciones en un plazo de tres
meses, repitiendo nuevamente todo el proceso electoral segiin regula el presente reglamento.
Una vez concluido el proceso electoral, el érgano electo se constituira en el plazo méximo de
quince dias naturales.

A mayor abundamiento, en este Capitulo se estara a lo dispuesto en la Ley Orgdnica 1/2002,
de 22 de marzo, y normas complementarias y del mismo modo, a la Ley 4/2006 de 23 de junio,
de Asociaciones de Andalucia.

CAPITULO VI

REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 43. Los socios podrdn ser sancionados por la Junta Directiva por infringir
reiteradamente los Estatutos o los Acuerdos de la Asamblea General o de la Junta Directiva;
o bien por el impago de cuotas estipulado en el articulo 31 apartado “b” de los presentes
Estatutos. La imposicién de sanciones serd facultad de la Junta Directiva, y deberé ir precedida
de la audiencia del interesado.
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Las sanciones establecidas deben ser:

a) Destitucion de su cargo o responsabilidad en la Asociacion.
b) Pérdida de la condicién de socio.
c) Separacién transitoria o definitiva de la Asociacion.

Articulo 44. El acuerdo de separacién seré notificado al interesado, comunicdndole que
contra el mismo podra presentar recurso ante la Asamblea General, en el plazo de quince dias
desde la notificacién del acuerdo sancionador. En caso de recurso por parte del interesado,
dicha Asamblea deberd ser convocada en sesion extraordinaria por la Junta Directiva en
el plazo maximo de dos meses.

Mientras tanto, la Junta Directiva podra suspender al interesado en sus derechos como socio v,
si formara parte de la propia Junta Directiva, deberd decretar la suspension en el ejercicio de su
cargo en la misma.

Articulo 45. Al comunicar a un socio su separacién de la Asociacidén, ya sea con cardcter

voluntario o como consecuencia de sancién, se le requerird para que cumpla con las obligaciones
que tenga pendientes para con aquélla, en su caso.

CAPITULO VII

DISOLUCION

Articullo 46. Se disolverd voluntariomente cuando asi lo acuerde la Asamblea General
Extraordinaria, convocada y acordada por una mayoria de 2/3 de los asociados. Se disolvera
asimismo, por sentencia judicial e imposibilidad de cumplimiento de los fines.

Articulo 47. En caso de disolucién, se nombrard una comisién liquidadora la cual, una
vez extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinara para fines que no
desvirtten su naturaleza no lucrativa

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley Orgdnica
12002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las disposiciones
complementarias.

Del mismo modo, se aplicard lo establecido en la Ley 4/2006 de 23 de junio de Asociaciones de
Andalucia, teniendo en cuenta ademdas su cardcter supletorio respecto de leyes aprobadas por
el Parlamento de Andalucia que regulen tipos especificos de asociaciones.

(FIRMAS de los que figuren como otorgantes del Acta Fundacional. Deberdan firmar también en
el margen de cada una de las hojas del Estatutos).

D. José M2 Camacho Garcia D. Pablo Lépez Diez
Presidente Vicepresidente

Estatutos Clister MaritimoNaval Cidiy | Pigima 12 de 12



	CAPÍTULO I .
	DENOMINACIÓN, DOMICILIO Y AMBITO
	CAPITULO II
	ÓRGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACIÓN
	CAPITULO III
	CAPITULO IV
	RÉGIMEN ECONÓMICO Y DOCUMENTAL
	CAPITULO V
	RÉGIMEN ELECTORAL
	Artículo 37.
	CAPÍTULO VI
	RÉGIMEN SANCIONADOR
	CAPÍTULO VII
	DISPOSICIÓN ADICIONAL
	D. José Mª Camacho García    D. Pablo López Díez
	Presidente       Vicepresidente

